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) PROGRAMACION DIDACTICA
INICIACION A LA ACTIVIDAD EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL

EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA
2023/2024

ASPECTOS GENERALES

1. Contextualizacién y relacion con el Plan de centro (Planes y programas, tipo de alumnado y centro):

El IES Sierra de los Filabres es el Unico centro de educacién secundaria de la localidad de Ser6n en la zona
occidental del Valle del Alimanzora (Almeria). Solo se imparten ensefianzas de la ESO vy, al recibir alumnado no sélo
de la capital municipal sino de los nucleos menores circundantes, muchos de ellos necesitan transporte escolar
para asistir al Centro.

El proceso de transito entre etapas se realiza con el Unico colegio de la localidad, el Miguel Zubeldia.

En los Ultimos cinco afios también se reciben ademas, unos pocos alumnos (hasta el momento sélo varones) de
incorporacion tardia, con escaso, y a veces nulo, dominio del idioma espafiol, procedentes del centro de acogida
inmediata que se encuentra en la localidad, y que suelen matricularse segun su edad en 3°ESO y 4°ESO.

El nGmero de alumnos y alumnas promedio del Centro a lo largo de los Gltimos afios ha sido en torno a unos 70, con
un claustro constituido por un total de 16 docentes. La plantilla de profesorado es inestable, pues hay un gran
namero de docentes sin destino definitivo.

La relacién con las familias es cordial y cercana, contando con una gran implicacién por parte de la AMPA ¢Las
Eras¢, en la vida del centro. Por otro lado, las relaciones con los distintos agentes locales, como el Ayuntamiento de
Serdn, son muy satisfactorias, colaborando y participando en muchas actividades del Centro.

A pesar de ser un centro pequefio hay que destacar el gran nimero de planes y programas que se llevan a cabo
(Plan de Igualdad entre Hombres y Mujeres, Plan de Prevencién de Violencia de Género, Programa de Bienestar
Emocional, Programa de Prevencion del Acoso Escolar y el Ciberacoso, Programa Vivir y Sentir el Patrimonio,
Programa Escuela Espacio de Paz, Formajoven, Plan de Prevencion de Riesgos Laborales, Plan de Transformacién
Digital, Plan de Biblioteca Escolar y Practicum del Master de Formacion del Profesorado) entendidos como un
elemento mas y fundamental en el proceso educativo del alumnado, enriqueciendo la vida en el centro, fomentando
la participacion de los distintos sectores de la comunidad educativa e impulsando el trabajo en aspectos
transversales como la coeducacion, la prevencién de violencia de género, la mediacion y la resolucién pacifica de
conflictos o la no discriminacion por motivos de sexo, raza y clase social.

2. Marco legal:

De acuerdo con lo dispuesto en los puntos 2 y 3 del articulo 27 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023, por el
gue se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Autonoma de Andalucia, «2. En el marco de las funciones asignadas a los distintos 6rganos existentes en los
centros en la normativa reguladora de la organizacién y el funcionamiento de los mismos, los centros docentes
desarrollaran y concretaran, en su caso, el curriculo en su Proyecto educativo y lo adaptaran a las necesidades de
su alumnado y a las caracteristicas especificas del entorno social y cultural en el que se encuentra, configurando asi
su oferta formativa. 3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 120.4 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, los centros docentes, en el ejercicio de su autonomia, podran adoptar experimentaciones, innovaciones
pedagogicas, programas educativos, planes de trabajo, formas de organizacion, normas de convivencia o
ampliaciéon del calendario escolar o del horario lectivo de ambitos, areas o materias de acuerdo con lo que
establezca al respecto la Consejeria competente en materia de educacion y dentro de las posibilidades que permita
la normativa aplicable, incluida la laboral, sin que, en ningin caso, suponga discriminacion de ningln tipo, ni se
impongan aportaciones a las familias ni exigencias a la Administracion educativa. ».

Asimismo y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4.3 de la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se
desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma
de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad, se establece la ordenacion de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre distintas etapas
educativas, «Sin perjuicio de los dispuesto en el articulo 2.4, los departamentos de coordinacion didactica
concretaran las lineas de actuacion en la Programacion didactica, incluyendo las distintas medidas de atencion a la
diversidad y a las diferencias individuales que deban llevarse a cabo de acuerdo con las necesidades del alumnado
y en el marco establecido en el capitulo V del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.».

Ademds y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.4 de la Orden de 30 de mayo de 2023, «El profesorado
integrante de los distintos departamentos de coordinacion didactica elaborara las programaciones didacticas, segun
lo dispuesto en el articulo 29 del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de
los Institutos de Educacidon Secundaria, de las materias de cada curso que tengan asignadas, a partir de lo
establecido en los Anexos Il, I, IV y V, mediante la concrecién de las competencias especificas, de los criterios de
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evaluacion, de la adecuacion de los saberes basicos y de su vinculacion con dichos criterios de evaluacion, asi
como el establecimiento de situaciones de aprendizaje que integren estos elementos y contribuyan a la adquisicion
de las competencias, respetando los principios pedagégicos regulados en el articulo 6 del citado Decreto 102/2023,
de 9 de mayo.».

Justificacion Legal:

- Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

- Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacién y las ensefianzas minimas de la
Educacién Secundaria Obligatoria.

- Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

- Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de Educacion
Secundaria.

- Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion
a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacién del proceso de
aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas

- Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento de los institutos de
educacion secundaria, asi como el horario de los centros, del alumnado y del profesorado.

3. Organizacion del Departamento de coordinacion didactica:

El Departamento de Educacion Fisica y Artistica (Area artistica) del I.E.S. Sierra de los Filabres de Serén para el
presente curso 2023-2024 queda constituido por:

- Laura Millan Lépez
- M.2 Luz Villanueva Martinez (Jefa del departamento)

La distribucién de la carga horaria asignada al departamento queda como sigue:

- Laura Millan Lépez

o Educacion Fisica en 1° E.S.O. con 3 horas por semana.

o Educacion Fisica en 2° E.S.O. con 2 horas por semana.

o Educacion Fisica en 3° E.S.O. con 2 horas por semana.

o Educacion Fisica en 4° E.S.O. con 2 horas por semana.

o Atencion Educativa en 1° E.S.O. con 1 hora por semana.

o Atencion Educativa en 2° E.S.O. con 1 hora por semana.

o Atencion Educativa en 3° E.S.O. con 1 hora por semana.

o Atencion Educativa en 4° E.S.O. con 1 hora por semana.

o Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial en 3° E.S.O con 1 hora por semana.

- M.2 Luz Villanueva Martinez

0 Expresion Artistica en 4° E.S.O con 2 horas por semana.

0 Mdsica en 2° E.S.O con 2 horas por semana.

0 Mdsica en 1° E.S.O con 2 horas por semana.

0 Educacion Plastica, Visual y Audiovisual en 1° E.S.O con 2 horas por semana.
0 Educacion Plastica, Visual y Audiovisual en 3° E.S.O con 2 horas por semana.

4. Objetivos de la etapa:

Conforme a lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023. la Educacion Secundaria
Obligatoria contribuira a desarrollar en los alumnos y alumnas las capacidades que les permitan:

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a las demas personas,
practicar la tolerancia, la cooperaciéon y la solidaridad entre las personas y grupos, ejercitarse en el didlogo
afianzando los derechos humanos como valores comunes de una sociedad plural y prepararse para el ejercicio de
la ciudadania democratica.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo como condicién necesaria
para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio de desarrollo personal.

c) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades entre ellos. Rechazar los
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estereotipos que supongan discriminacion entre hombres y mujeres.

d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus relaciones con los demas,
asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier tipo, los comportamientos sexistas y resolver
pacificamente los conflictos.

e) Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de informacion para, con sentido critico, adquirir
nuevos conocimientos. Desarrollar las competencias tecnoldgicas basicas y avanzar en una reflexion ética sobre su
funcionamiento y utilizacion.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en distintas disciplinas, asi como
conocer y aplicar los métodos para identificar los problemas en los diversos campos del conocimiento y de la
experiencia.

g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el sentido critico, la iniciativa
personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades.

h) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua castellana, textos y mensajes
complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura.

i) Comprender y expresarse en una 0 mas lenguas extranjeras de manera apropiada.

j) Conocer, valorar y respetar los aspectos bésicos de la cultura y la historia propia y de las demas personas,
apreciando los elementos especificos de la historia y la cultura andaluza, asi como otros hechos diferenciadores
como el flamenco, para que sean conocidos, valorados y respetados como patrimonio propio.

k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de las otras personas, respetar las diferencias,
afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la educacion fisica y la practica del deporte para
favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y valorar la dimension humana de la sexualidad en toda su
diversidad. Valorar criticamente los habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado, la empatia y
el respeto hacia los seres vivos, especialmente los animales y el medioambiente, contribuyendo a su conservacion y
mejora, reconociendo la riqueza paisajistica y medioambiental andaluza.

I) Apreciar la creacién artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones artisticas, utilizando
diversos medios de expresion y representacion.

m) Conocer y apreciar la peculiaridad linglistica andaluza en todas sus variedades.

n) Conocer y respetar el patrimonio cultural de Andalucia, partiendo del conocimiento y de la comprension de
nuestra cultura, reconociendo a Andalucia como comunidad de encuentro de culturas.

5. Principios Pedaadaicos:

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023. Sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 6 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, en Andalucia el curriculo de la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria respondera a los siguientes principios:

a) La lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las competencias clave. Las programaciones
didacticas de todas las materias incluiran actividades y tareas para el desarrollo de la competencia en comunicacion
lingliistica. Los centros, al organizar su practica docente, deberan garantizar la incorporacion de un tiempo diario, no
inferior a 30 minutos, en todos los niveles de la etapa, para el desarrollo planificado de dicha competencia.
Asimismo, deben permitir que el alumnado desarrolle destrezas orales basicas, potenciando aspectos clave como el
debate y la oratoria.

b) La intervencion educativa buscara desarrollar y asentar progresivamente las bases que faciliten a cada alumno o
alumna una adecuada adquisicion de las competencias clave previstas en el Perfil competencial al término de
segundo curso y en el Perfil de salida del alumnado al término de la Ensefianza Basica.

c) Desde las distintas materias se favorecera la integracion y la utilizaciéon de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion.

d) Asimismo, se trabajaran elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el medio ambiente, el
funcionamiento del medio fisico y natural y la repercusion que sobre el mismo tienen las actividades humanas, el
agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacién, la contaminacion o el calentamiento de la Tierra, todo ello
con objeto de fomentar la contribucidon activa en la defensa, conservacion y mejora de nuestro entorno
medioambiental como elemento determinante de la calidad de vida.

e) Se potenciara el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) con objeto de garantizar una efectiva educacion
inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado. Para ello, en la practica docente se desarrollaran
dinamicas de trabajo que ayuden a descubrir el talento y el potencial de cada alumno y alumna y se integraran
diferentes formas de presentacion del curriculo, metodologias variadas y recursos que respondan a los distintos
estilos y ritmos de aprendizaje del alumnado.

f) Se fomentara el uso de herramientas de inteligencia emocional para el acercamiento del alumnado a las
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estrategias de gestion de emociones, desarrollando principios de empatia y resolucion de conflictos que le permitan
convivir en la sociedad plural en la que vivimos.

g) El patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folclore, las distintas
variedades de la modalidad linglistica andaluza, la diversidad de sus manifestaciones artisticas, entre ellas, el
flamenco, la musica, la literatura o la pintura, tanto tradicionales como actuales, asi como las contribuciones de su
ciudadania a la construccion del acervo cultural andaluz, formaran parte del desarrollo del curriculo.

h) Atendiendo a lo recogido en el capitulo | del titulo 1l de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de
la igualdad de género en Andalucia, se favorecera la resolucidn pacifica de conflictos y modelos de convivencia
basados en la diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y
hombres.

i) En los términos recogidos en el Proyecto educativo de cada centro, con objeto de fomentar la integracién de las
competencias clave, se dedicara un tiempo del horario lectivo a la realizacién de proyectos significativos para el
alumnado, asi como a la resolucién colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, el
emprendimiento, la reflexion y la responsabilidad del alumnado.

j) Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de recopilacién, de sistematizacién y
de presentacién de la informacion, para aplicar procesos de analisis, de observacién y de experimentacion,
mejorando habilidades de calculo y desarrollando la capacidad de resolucién de problemas, fortaleciendo asi
habilidades y destrezas de razonamiento matematico.

6. Evaluacion y calificacion del alumnado:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.1 de la Orden de 30 de mayo de 2023, «La evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado serd continua, competencial, formativa, integradora, diferenciada y objetiva
segun las distintas materias del curriculo y sera un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza
como de los procesos de aprendizaje. Tomara como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes materias
curriculares, a través de los cuales se medira el grado de consecucion de las competencias especificas.»
Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11.1 de la Orden de 30 de mayo de 2023,«El profesorado
llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion continuada de la evolucion del proceso de
aprendizaje en relacién con los criterios de evaluacién y el grado de desarrollo de las competencias especificas de
cada materia.».

Asimismo en el articulo 11.4 de la citada ley: «Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos
tales como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, ediciébn de documentos, pruebas,
escalas de observacion, rdbricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacion y con las
caracteristicas especificas del alumnado, garantizando asi que la evaluacion responde al principio de atencion a la
diversidad y a las diferencias individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacién, evaluacién entre iguales,
asi como la autoevaluacion del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a
una tarea determinada.».

Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13.6 del Decreto 102/2023 , de 9 de mayo, «El profesorado
evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos de ensefianza y su propia practica docente.»

Pag.: 4 de 17



: InfProDidLomLoe_2023

Ref.Doc.

Céd.Centro: 04700399

Fecha Generacion: 14/11/2023 10:48:14

Consejeria de Desarrollo Educativo y F.P.

|.E.S. Sierra de los Filabres

CONCRECION ANUAL

Iniciacion ala Actividad Emprendedora y Empresarial - 3° de E.S.O.

1. Evaluacioén inicial:

Las pruebas de evaluacion inicial empleadas en 3° de ESO de diversificacion para valorar los conocimientos previos
acerca de esta materia se abordaron a través de las siguientes herramientas:

1. Cuestionario de datos. Este cuestionario recopild informacién fundamental de los estudiantes para comprender su
nivel de familiaridad con los conceptos empresariales y su interés en el emprendimiento. Los resultados son los
siguientes:

a. Un 25% de los estudiantes demostrd un nivel basico de familiaridad con conceptos empresariales, como
"emprendimiento.

b. El 0% inform6 que tienen familiares que son emprendedores, lo que indica cierta exposicion al mundo
empresarial en su entorno familiar.

c. El 0% expreso interés en iniciar su propio negocio en el futuro, mostrando una actitud positiva hacia el
emprendimiento.

2. Presentaciéon de Ideas de Negocio: En esta actividad, se pidié a los estudiantes que presentaran una idea de
negocio, describiendo la idea, su mercado objetivo y como planeaban llevarla a cabo. Los resultados son los
siguientes:

a. El 50% de los estudiantes presentaron ideas de negocio que demostraron una comprension basica de los
conceptos empresariales. Sus ideas incluyeron productos y servicios.

b. El 50% restante mostrd dificultades en la presentacion de sus ideas, lo que sugiere la necesidad de mas apoyo
en la comprensién de los conceptos empresariales y la formulacién de propuestas.

Estos resultados iniciales proporcionan una vision general de los conocimientos previos y el interés de los
estudiantes en la materia de Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial. Se observan areas de mejora
gue pueden ser abordadas a lo largo del curso para apoyar el desarrollo de habilidades empresariales y
emprendedoras.

2. Principios Pedagogicos:

Los principios pedagdgicos en los que sustenta esta programacion se basan en lo dispuesto en el articulo 6
Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023. El articulo 6 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, y el proyecto
educativo del centro indica lo siguiente:

- Nuestra intervencion educativa buscara desarrollar y asentar progresivamente las bases que faciliten a cada
alumno o alumna una adecuada adquisicion de las competencias clave previstas en el Perfil competencial al
término de segundo curso y en el Perfil de salida del alumnado al término de la Ensefianza Basica.

- Sera fundamental para el desarrollo de las competencias clave, en general, y de la competencia en comunicacion
linglistica en concreto, la lectura. Por ello, siguiendo el plan de lectura planificada del centro, en todas las unidades
didacticas se propondran actividades y tareas para el repertorio de textos seleccionados. Estas actividades y tareas
formaran parte del proceso de ensefianza del alumnado y seran un referente de evaluacién para la adquisicion y
desarrollo de las competencias especificas de la materia de Iniciacién a la actividad empresarial y emprendedora.
Ademas se tendran en cuenta todas las actividades y actuaciones programadas por la responsable de la Biblioteca
del centro y su equipo de apoyo, visibilizando y propiciando la participacién del alumnado.

- La utilizaciéon de las tecnologias de la informacién y la comunicacién sera primordial en el desarrollo de los
saberes bésicos propios de de la materia de Iniciacion a la actividad empresarial y emprendedora. Para su
adecuada implementacién se tendran en cuenta los objetivos del Plan TDE y se colaborara trabajando en el aula
de manera coordinada con el coordinador y equipo impulsor de ConRed. En este caso, por ejemplo, se incluyen en
el plan de estudios actividades que ayuden a los estudiantes a desarrollar habilidades digitales esenciales, como la
bdsqueda en linea, la gestion de informacion, la comunicacion en linea y la creacion de contenido digital, por
ejemplo, creando un curriculum vitae junto con una carta de presentacion.

- Para trabajar los elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el medio ambiente, el
funcionamiento del medio fisico y natural y la repercusion que sobre el mismo tienen las actividades humanas
como el agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacién, la contaminacién o el calentamiento de la Tierra,
y asi fomentar a la contribucién activa en la defensa, conservacién y mejora de nuestro entorno medioambiental
como elemento determinante de la calidad de vida diaria, se colaborara de forma activa en el desarrollo de las
actividades propuestas por el coordinador del programa Vivir y Sentir el patrimonio. En esta materia, los
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estudiantes trabajaran para disefiar proyectos empresariales que incorporen practicas sostenibles. Esto incluira la
consideracion de como minimizar el uso de recursos naturales, reducir la contaminacién y contribuir positivamente

™

§| al medio ambiente.

8

E - Los principios DUA seran fundamentales y se seguiran para garantizar la efectiva educacion inclusiva y se

Ti': propiciara el clima de colaboracion y coordinacién, favoreciendo la atencién plenamente inclusiva dentro del aula

3 de este alumnado para el desarrollo de todas las mediadas especifica de atencién a la diversidad que se

9; consideren necesarias.

§ - Para el adecuado uso de herramientas de inteligencia emocional y asi poder propiciar el acercamiento del

E,' alumnado a las estrategias de gestion de emociones, desarrollando principios de empatia y resolucién de conflictos
que le permitan convivir en la sociedad plural en la que vivimos, se pedird asesoramiento a la coordinadora del
programa de Bienestar emocional si fuera necesario, ademas de participar y favorecer el desarrollo de las
actividades propuesta por los programas de Formajoven, Escuela Espacio de Paz , Igualdad de género y
Prevencion de Violencia de Género.
- Para poner en valor el patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folclore,
las distintas variedades de la modalidad linguistica andaluza, la diversidad de sus manifestaciones artisticas, entre
ellas, el flamenco, la mdsica, la literatura o la pintura, tanto tradicionales como actuales, asi como las
contribuciones de su ciudadania a la construccion del acervo cultural andaluz, ademas de formar parte del

2 desarrollo del curriculo se participara de la propuestas del programa Sentir y Vivir el Patrimonio, ademas de

] colaborar de forma activa en las actividades extraescolares y complementarias propuestas en el centro para tal fin,

Sr\: poniendo en valor especialmente el patrimonio mas cercano y cotidiano en el entorno proximo del alumnado.

o

% - Para favorecer la resolucion pacifica de conflictos y modelos de convivencia basados en la diversidad, la

S tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y hombres, siempre se optara por la

§ mediacién, la reflexion y el consenso en el grupo clase. Para ello se tendran en cuenta todos los recursos

disponibles en el centro: asesoramiento de la orientadora, actividades de reflexion, propuesta para implementacion
de la regla de tres, intervencion de los mediadores en salud (formajoven), actividades y asesoramiento de los
coordinadores de Escuela Espacio de Paz e Igualdad de género. Nuestra practica docente tendra en cuenta la
realizacion de proyectos significativos para el alumnado, asi como a la resolucion colaborativa de problemas,
reforzando la autoestima, la autonomia, el emprendimiento, la reflexion y la responsabilidad del alumnado.

- Para poder desarrollar actividades que permitan profundizar en las habilidades y métodos de recopilacion,
sistematizacion y presentacion de la informacion, para aplicar procesos de analisis, observacién y experimentacion,
mejorando habilidades de célculo y desarrollando la capacidad de resolucion de problemas, fortaleciendo asi
habilidades y destrezas de razonamiento matematico. Para contribuir al desarrollo de habilidades de razonamiento
matematico y andlisis de datos, se llevaran a cabo actividades como: recopilacién de datos financieros trabajando
con datos financieros reales o simulados de empresas y recopilando informacién sobre ingresos, gastos,
inversiones y proyecciones financieras.

3. Aspectos metodoldgicos para la construccion de situaciones de aprendizaje:
A) Papel que desempefia la materia en el desarrollo del alumnado, su finalidad y su posicion en la ordenacion
general.

Fecha Generacion: 14/11/2023 10:48:14

La materia de Iniciacion a la Actividad Empresarial y Emprendedora cumple un papel fundamental en el desarrollo
integral de los estudiantes, ya que contribuye a su crecimiento cognitivo, social, emocional y emprendedor. Su
finalidad es promover la adquisicion de conocimientos, habilidades y valores relacionados con la actividad
empresarial y el emprendimiento, asi como fomentar un enfoque activo y orientado al desarrollo empresarial. A
continuacion, se detallan algunos de los roles y finalidades de la materia en el desarrollo del alumnado:

- Desarrollo Empresarial y Emprendedor: La materia de Iniciacion a la Actividad Empresarial y Emprendedora
contribuye al desarrollo de las habilidades empresariales de los estudiantes, como la planificacion de negocios, la
toma de decisiones, la gestion financiera y la identificacion de oportunidades comerciales. También promueve la
mentalidad emprendedora.

- Desarrollo Social: A través de actividades relacionadas con la creacion de proyectos empresariales y el trabajo
en equipo, la materia fomenta la interaccion social, el espiritu de colaboracion, la comunicacion efectiva y el
respeto hacia los demas emprendedores.

- Desarrollo Emocional Emprendedor: La actividad emprendedora puede ayudar a los alumnos a gestionar la
incertidumbre, aumentar su autoestima y confianza en si mismos, y desarrollar habilidades de resoluciéon de
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problemas en un entorno empresarial.

- Desarrollo Cognitivo Empresarial: La materia de Iniciacion a la Actividad Empresarial y Emprendedora esta
relacionada con el desarrollo cognitivo, ya que implica la planificacion estratégica, la toma de decisiones basada
en el andlisis y la resolucion de problemas empresariales. Los estudiantes desarrollan habilidades de pensamiento
critico y estratégico.

- Promocién de un Estilo de Vida Emprendedor: La materia fomenta la adopcién de un estilo de vida activo y
emprendedor, alentando a los estudiantes a explorar oportunidades empresariales y a considerar el
emprendimiento como una opcién de carrera viable.

- Valores y Etica Empresarial: Los programas de Iniciacion a la Actividad Empresarial y Emprendedora a menudo
ensefian valores empresariales, como la ética empresarial, la responsabilidad social empresarial y el espiritu de
innovacion. Estos valores son fundamentales tanto en el ambito empresarial como en la vida cotidiana.

La posicion de la materia de Iniciacion a la Actividad Empresarial y Emprendedora en la ordenacion general del
sistema educativo puede variar dependiendo de la regién, pero en general, se reconoce su importancia en el
curriculo escolar para fomentar el espiritu emprendedor, el desarrollo de habilidades empresariales y el fomento de
un enfoque activo y orientado a la creacion de negocios. Esto contribuye al bienestar cognitivo y emocional de los
alumnos y promueve la adopcién de un estilo de vida emprendedor y orientado al éxito empresarial.

B) Las caracteristicas generales de la materia

La economia y la actividad empresarial son fundamentales en la vida cotidiana, por lo que es esencial que los
estudiantes adquieran conocimientos econémicos y financieros. Esto les permite tomar decisiones informadas,
gestionar recursos y contribuir al progreso y al bienestar social. Ademas, la economia transmite valores como la
solidaridad, la sostenibilidad y la gestion de recursos.

La materia busca dos objetivos principales: primero, proporcionar a los estudiantes una educacién econdémica y
financiera para su vida diaria y para emprender proyectos vitales o empresariales; segundo, inspirar a los
estudiantes a encontrar soluciones innovadoras para los desafios, fomentando el espiritu emprendedor, la
confianza en si mismos y habilidades de liderazgo, toma de decisiones y trabajo en equipo.

En resumen, la asignatura promueve la formacion de estudiantes capaces de aprender, planificar, tomar
decisiones y asumir responsabilidades, y busca desarrollar un espiritu emprendedor, la confianza en si mismos y
la participacién activa en la sociedad. Esto contribuye al bienestar personal, social y cultural, asi como al progreso
en general.

C) Relacién de la materia con el Proyecto educativo del centro y como contribuye a sus objetivos generales.

La materia de Iniciacion a la Actividad Empresarial y Emprendedora se relaciona con el Proyecto Educativo del
centro y sus objetivos de la siguiente manera:

a) La materia contribuye al rendimiento académico al desarrollar la autoestima y la confianza de los estudiantes a
través del fomento de habilidades emprendedoras y empresariales. Al adquirir conocimientos y habilidades en este
campo, los estudiantes se sienten mas capacitados para enfrentar desafios académicos y profesionales.

b) La asignatura se adapta para atender a la diversidad al permitir a los estudiantes explorar oportunidades
empresariales y proyectos segun sus habilidades e intereses individuales. Se fomenta la adaptacion de estrategias
empresariales a diferentes capacidades y enfoques.

c) La materia promueve valores como la igualdad de género y el respeto al fomentar la participacion equitativa de
todos los estudiantes en actividades empresariales y emprendedoras. Se fomenta la colaboracién y la igualdad de
oportunidades para todos los géneros.

d) La materia fomenta actitudes de desarrollo sostenible al inculcar la importancia de la sostenibilidad en la
creacion y gestion de empresas. Los estudiantes aprenden a considerar el impacto ambiental y social de sus
proyectos empresariales y a contribuir al bienestar de la comunidad y el entorno.

e) La asignatura desarrolla la competencia digital al integrar la tecnologia en la evaluacion y el seguimiento de
proyectos empresariales. Los estudiantes utilizan herramientas digitales para planificar, gestionar y promocionar
sus proyectos, adquiriendo habilidades digitales esenciales para el mundo empresarial.

f) La materia impulsa habitos alimentarios saludables al enfatizar la importancia de la nutricion y la gestion del
bienestar personal en el contexto de proyectos empresariales. Los estudiantes comprenden la relevancia de
mantener un equilibrio entre su salud y su trabajo emprendedor.

D) Orientaciones metodolégicas

En la Orden de referencia, se establecen diversas orientaciones metodolégicas que pueden aplicarse a la materia
de Iniciacion a la Actividad Empresarial y Emprendedora. A continuacion, destacamos las orientaciones mas
relevantes para esta propuesta didactica:

- Uso de Técnicas de Gestion y Autorregulacion Emocional: Se fomenta la autorregulacion emocional, en esta
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materia, se pueden utilizar estrategias similares. Por ejemplo, se pueden emplear dinAmicas que ayuden a los
estudiantes a tomar conciencia de sus emociones y a gestionar el estrés relacionado con la toma de decisiones
empresariales. Esto se puede lograr a través de la reflexion, el andlisis de casos y la identificacién de soluciones
en situaciones empresariales.

- Empleo de Aprendizaje Basado en Problemas (ABP): Fomentar el uso del ABP, donde los estudiantes se
enfrentan a desafios empresariales reales y trabajan en equipos para identificar problemas, investigar soluciones y
presentar propuestas empresariales solidas. Esta metodologia promueve el pensamiento critico y la toma de
decisiones.

- Realizar simulaciones empresariales: Utilizar simulaciones empresariales interactivas que permitan a los
estudiantes tomar decisiones y ver las consecuencias de sus acciones en un entorno empresarial controlado. Esto
les brinda experiencia practica sin riesgos financieros.

- Emplear el feedback de comparfieros: Promover la retroalimentacion entre compafieros en proyectos
empresariales. Los estudiantes pueden aprender mucho al evaluar y comentar el trabajo de sus compafieros, lo
que mejora la calidad de los proyectos.

- Facilitar la flexibilidad en el aprendizaje: Adaptar el enfoque pedagdgico para acomodar diferentes estilos de
aprendizaje y ritmos de desarrollo empresarial de los estudiantes, permitiendo que avancen a su propio ritmo.

: InfProDidLomLoe_2023

Ref.Doc.

E) Temporalizacién.

En cada evaluacion se llevaran a cabo 3 UD en este orden:

UD 1: Autoconocimiento. Autonomia. Autoconocimiento. Intereses, aptitudes y motivaciones para la carrera
profesional. Itinerarios formativos y carreras profesionales. El proceso de toma de decisiones.

UD 2: El mundo laboral. Se lleva a cabo una SA donde los alumnos tienen que crear su curriculum y realizar una
entrevista de trabajo.

UD 3: El emprendimiento. La iniciativa emprendedora: el emprendedor y el empresario en la sociedad. Cualidades
y destrezas del emprendedor.

UD 4: Empresa y Empresario. El entorno y la funcion social de la empresa. Emprendimiento social. Elementos y
estructura de la empresa.

UD 5: El proyecto de empresa. La idea de proyecto de empresa. Creatividad e innovacion. Evaluacién de la idea.
El plan de empresa. Estructura. Tramites de puesta en marcha de una empresa. Ayudas y apoyo a la creacion de
empresas. Se lleva a cabo una SA donde se hace un plan de empresa.

UD 6: Las funciones de la empresa. Las actividades en la empresa. La funcién de produccion. La funcion
comercial y de marketing.

UD 7: Plan de inversion y financiacion.

UD 8: Los impuestos.

UD 9: Analisis de la empresa. Estudio de viabilidad econémico-financiero. Deben realizara modo de SA un analisis
de empresa utilizando la técnica DAFO.

Céd.Centro: 04700399

4. Materiales y recursos:
A continuacioén, se detallan los materiales curriculares (elaborados para ser utilizados en el contexto escolar) y
complementarios (material de apoyo) necesarios para el desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje:
A) Materiales impresos.
- Diapositivas del docente.
- Cuaderno del alumno.
- Libro de texto de Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial de 1° ciclo.
B) Recursos audiovisuales.
- Videos de apoyo disponibles en YouTube.
- Aula virtual de la asignatura: Moodle
- Blogs de la materia: Econosublime, Aprendeconomia, Ini3.conclase, etc.
- Proyector y ordenador con conexion a internet.

Fecha Generacion: 14/11/2023 10:48:14

5. Evaluacion: criterios de calificacion y herramientas:

Tal como establece Orden de 30 de mayo de 2023 por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa
de Educacion Secundaria Obligatoria. (Capitulo 111, seccion 12, articulos 10 y 11), la evaluacion:

- Ser& continua, competencial, formativa, integradora, diferenciada y objetiva.

- Tomara como referentes los criterios de evaluacién de la materia, a través de los cuales se medira el grado de
consecucién de las competencias especificas. Asi pues, el alumno/a tendr4 que superar todos los criterios de
evaluacion, los cuales estan asociados a las competencias especificas de la materia. (Ver las competencias
especificas y los criterios de evaluacion de la materia en el Anexo Il de la Orden 30 de mayo de 2023).
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- Los criterios de evaluacién contribuyen, en la misma medida, al grado de desarrollo de la competencia especifica,
por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su grado de desarrollo.

- Se llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacién continuada de la evolucion del
proceso de aprendizaje en relacién con los criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias
especificas de la materia.

- Los mecanismos de evaluacién seran medibles, por lo que se estableceran mecanismos objetivos de observacién
de las acciones que describen.

Principales Instrumentos y criterios de evaluacién empleados en esta materia:

- Observacion diaria de las tareas en clase y en casa.

- Dentro del Plan de Actuacion de lectura se evaluara a través de algun instrumento de evaluacion la realizacion de
lecturas programadas de diversos textos (historias o bibliografia de emprendedores, articulos, temas de
emprendimiento, infografias, folletos, carteles, webs, ...), visualizacién de videos subtitulados, entre otros.

- Listas de control y escalas de clasificacion.

- Rubricas para evaluar las tareas en clase y trabajos subidos a Moodle.

- Examen escrito.

- Practicas diversas tanto grupales como individuales para evaluar distintos aspectos de la materia:

o Presentaciones y edicién de documentos (Word, power-point, Genially, Canva,¢,)

o Elaboracién de trabajos grupales e individuales.

0 Limpieza y estética de las actividades.

o Correcto trabajo del cuaderno.

0 Manejo de diversas aplicaciones digitales.

o Posicionamiento ante su aprendizaje (participacion, grado de interés, curiosidad, implicacién, esfuerzo,
superacion, ¢).

0 Exposiciones orales.

o Creacion de una empresa ficticia.

o Entre otras.

- Se hara uso de la autoevaluacion, heteroevaluacién y coevaluacion. Ademas, los alumnos deberan valorar la
practica docente de la profesora.

Criterios de calificacion

Para determinar la calificaciéon del alumno/a no se ponderaran los criterios de evaluacién ni los instrumentos de
evaluacion, es decir, todos los criterios e instrumentos de evaluacién tendran el mismo peso o valor sobre la nota
final.

Las calificaciones se reflejaran del 1 al 10:

- Insuficiente: 1, 2, 3,04

- Suficiente: 5

- Bien: 6

- Notable: 7u 8

- Sobresaliente: 9 0 10

La calificacion final de cada unidad se calculara haciendo la media aritmética de todas las calificaciones o notas
registradas en esa unidad. El mismo criterio se aplicara para calcular la calificacién trimestral o final de la materia.
Se considerard que el alumno/a ha superado la unidad, trimestre 0 materia si alcanza, al menos, una calificacién de
5.

Recuperacion de aprendizajes no adquiridos

Aquellos alumnos/as que no superen la materia, tras las evaluaciones trimestrales podran recuperarla realizando
una serie de actividades y pruebas referidas a los saberes basicos y criterios de evaluacion no superados de la
unidad o unidades didacticas objeto de recuperacion. Dichas actividades y pruebas se definirhn en el
correspondiente programa de refuerzo.

EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE Y LA PROGRAMACION DIDACTICA

Segun se indica en la normativa actual, como docente, se debe evaluar tanto el progreso de los estudiantes como
los procesos de ensefianza y mi la propia practica pedagogica. Para lograrlo, se establecen indicadores de logro en
las propias programaciones didacticas.

A tal efecto, se utiliza un cuestionario que sera completado por los alumnos al finalizar cada evaluacién, asi como
una autoevaluacién de mi practica docente en cada evaluacién y al término del curso académico, teniendo en
cuenta toda la programacién implementada.
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Para el analisis de la practica docente se tendran presentes los siguientes indicadores:

¢, La secuenciacion temporal ha sido adecuada a los elementos curriculares concretados en las unidades didacticas
en funcioén de las caracteristicas del grupo

¢ Se ha insertado adecuadamente la lectura planificada en las unidades didacticas correspondientes

¢, Las estrategias metodolégicas empleadas han sido acordes y adecuadas al grupo clase

¢, Las actividades, tareas propuestas han sido motivadoras, inclusivas y variadas en funciéon de las diferencias
individuales del grupo

¢, La informacion proporcionada al alumnado sobre la ejecucién de las tareas ha sido clara y adecuada a los ritmos
de trabajo del grupo clase

¢, Las técnicas e instrumentos de evaluacion empleados se han ajustado a la naturaleza de los distintos criterios
de evaluacion en relacion a las actividades propuestas

¢, Los recursos empleados se han ajustan a las necesidades grupales e individuales del alumnado

6. Actividades complementarias y extraescolares:

Debido a las caracteristicas del grupo no se contemplan actividad complementarias y extraescolares en esta
materia.

7. Atencion ala diversidad y a las diferencias individuales:
7.1. Medidas generales:
7.2. Medidas especiales:

8. Situaciones de aprendizaje:

9. Descriptores operativos:

Competencia clave: Competencia matematicay competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.

Descriptores operativos:

STEML1. Utiliza métodos inductivos y deductivos propios del razonamiento matematico en situaciones conocidas y
selecciona y emplea diferentes estrategias para resolver problemas analizando criticamente las soluciones y
reformulando el procedimiento, si fuera necesario.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar los fenédmenos que ocurren a su alrededor,
confiando en el conocimiento como motor de desarrollo, plantedndose preguntas y comprobando hipotesis
mediante la experimentacion y la indagacion, utilizando herramientas e instrumentos adecuados, apreciando la
importancia de la precisién y la veracidad y mostrando una actitud critica acerca del alcance y las limitaciones de
la ciencia.

STEMS. Plantea y desarrolla proyectos disefiando, fabricando y evaluando diferentes prototipos o modelos para
generar o utilizar productos que den solucién a una necesidad o problema de forma creativa y en equipo,
procurando la participacion de todo el grupo, resolviendo pacificamente los conflictos que puedan surgir,
adaptandose ante la incertidumbre y valorando la importancia de la sostenibilidad.

STEMA4. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de procesos, razonamientos, demostraciones,
métodos y resultados cientificos, matematicos y tecnol6gicos de forma clara y precisa y en diferentes formatos
(gréficos, tablas, diagramas, formulas, esquemas, simbolosg), y aprovechando de forma critica la cultura digital e
incluyendo el lenguaje matemético-formal, con ética y responsabilidad para compartir y construir nuevos
conocimientos.

STEMb5. Emprende acciones fundamentadas cientificamente para promover la salud fisica, mental y social, y
preservar el medio ambiente y los seres vivos; y aplica principios de ética y seguridad en la realizacion de
proyectos para transformar su entorno préoximo de forma sostenible, valorando su impacto global y practicando el
consumo responsable.

Competencia clave: Competencia en comunicacién lingiistica.

Descriptores operativos:

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con coherencia, correccion y adecuacion a los
diferentes contextos sociales, y participa en interacciones comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa
tanto para intercambiar informacion, crear conocimiento y transmitir opiniones, como para construir vinculos
personales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales, escritos, signados o multimodales de los
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ambitos personal, social, educativo y profesional para participar en diferentes contextos de manera activa e
informada y para construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera progresivamente auténoma informacion procedente de
diferentes fuentes evaluando su fiabilidad y pertinencia en funcién de los objetivos de lectura y evitando los
riesgos de manipulacion y desinformacion, y la integra y transforma en conocimiento para comunicarla adoptando
un punto de vista creativo, critico y personal a la par que respetuoso con la propiedad intelectual.

CCLA4. Lee con autonomia obras diversas adecuadas a su edad, seleccionando las que mejor se ajustan a sus
gustos e intereses; aprecia el patrimonio literario como cauce privilegiado de la experiencia individual y colectiva; y
moviliza su propia experiencia biogréafica y sus conocimientos literarios y culturales para construir y compartir su
interpretacién de las obras y para crear textos de intencién literaria de progresiva complejidad.

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia democratica, la resolucion dialogada de los
conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas, evitando los usos discriminatorios, asi como los
abusos de poder para favorecer la utilizacién no solo eficaz sino también ética de los diferentes sistemas de
comunicacion.

Competencia clave: Competencia digital.

Descriptores operativos:

CD1. Realiza busquedas en internet atendiendo a criterios de validez, calidad, actualidad y fiabilidad,
seleccionando los resultados de manera critica y archivandolos, para recuperarlos, referenciarlos y reutilizarlos,
respetando la propiedad intelectual.

CD2. Gestiona y utiliza su entorno personal digital de aprendizaje para construir conocimiento y crear contenidos
digitales, mediante estrategias de tratamiento de la informacion y el uso de diferentes herramientas digitales,
seleccionando y configurando la mas adecuada en funcion de la tarea y de sus necesidades de aprendizaje
permanente.

CD3. Se comunica, participa, colabora e interactia compartiendo contenidos, datos e informacién mediante
herramientas o plataformas virtuales, y gestiona de manera responsable sus acciones, presencia y visibilidad en
la red, para ejercer una ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

CD4. lIdentifica riesgos y adopta medidas preventivas al usar las tecnologias digitales para proteger los
dispositivos, los datos personales, la salud y el medioambiente, y para tomar conciencia de la importancia y
necesidad de hacer un uso critico, legal, seguro, saludable y sostenible de dichas tecnologias.

CD5. Desarrolla aplicaciones informéticas sencillas y soluciones tecnoldgicas creativas y sostenibles para resolver
problemas concretos o responder a retos propuestos, mostrando interés y curiosidad por la evolucion de las
tecnologias digitales y por su desarrollo sostenible y uso ético.

Competencia clave: Competencia ciudadana.

Descriptores operativos:

CC1. Analiza y comprende ideas relativas a la dimension social y ciudadana de su propia identidad, asi como a los
hechos culturales, histéricos y normativos que la determinan, demostrando respeto por las normas, empatia,
equidad y espiritu constructivo en la interaccion con los demés en cualquier contexto.

CC2. Analiza y asume fundadamente los principios y valores que emanan del proceso de integracién europea, la
Constitucion espafiola y los derechos humanos y de la infancia, participando en actividades comunitarias, como la
toma de decisiones o la resolucion de conflictos, con actitud democratica, respeto por la diversidad, y compromiso
con la igualdad de género, la cohesién social, el desarrollo sostenible y el logro de la ciudadania mundial.

CC3. Comprende y analiza problemas éticos fundamentales y de actualidad, considerando criticamente los
valores propios y ajenos, y desarrollando juicios propios para afrontar la controversia moral con actitud dialogante,
argumentativa, respetuosa, y opuesta a cualquier tipo de discriminacién o violencia.

CC4. Comprende las relaciones sistémicas de interdependencia, ecodependencia e interconexion entre
actuaciones locales y globales, y adopta, de forma consciente y motivada, un estilo de vida sostenible y
ecosocialmente responsable.

Competencia clave: Competencia emprendedora.

Descriptores operativos:

CE1. Analiza necesidades y oportunidades y afronta retos con sentido critico, haciendo balance de su
sostenibilidad, valorando el impacto que puedan suponer en el entorno, para presentar ideas y soluciones
innovadoras, éticas y sostenibles, dirigidas a crear valor en el ambito personal, social, educativo y profesional.

CE2. Evalla las fortalezas y debilidades propias, haciendo uso de estrategias de autoconocimiento y autoeficacia,
y comprende los elementos fundamentales de la economia y las finanzas, aplicando conocimientos econémicos y
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financieros a actividades y situaciones concretas, utilizando destrezas que favorezcan el trabajo colaborativo y en
equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios que lleven a la accion una experiencia emprendedora que
genere valor.

CE3. Desarrolla el proceso de creacion de ideas y soluciones valiosas y toma decisiones, de manera razonada,
utilizando estrategias agiles de planificacion y gestién, y reflexiona sobre el proceso realizado y el resultado
obtenido, para llevar a término el proceso de creacién de prototipos innovadores y de valor, considerando la
experiencia como una oportunidad para aprender.

Competencia clave: Competencia plurilingie.

Descriptores operativos:

CP1. Usa eficazmente una o mas lenguas, ademas de la lengua o lenguas familiares, para responder a sus
necesidades comunicativas, de manera apropiada y adecuada tanto a su desarrollo e intereses como a diferentes
situaciones y contextos de los dmbitos personal, social, educativo y profesional.

CP2. A partir de sus experiencias, realiza transferencias entre distintas lenguas como estrategia para comunicarse
y ampliar su repertorio linglistico individual.

CP3. Conoce, valora y respeta la diversidad lingtiistica y cultural presente en la sociedad, integrandola en su
desarrollo personal como factor de didlogo, para fomentar la cohesién social.

Competencia clave: Competencia personal, social y de aprender a aprender.

Descriptores operativos:

CPSAAL. Regula y expresa sus emociones, fortaleciendo el optimismo, la resiliencia, la autoeficacia y la busqueda
de propésito y motivacién hacia el aprendizaje, para gestionar los retos y cambios y armonizarlos con sus propios
objetivos.

CPSAA2. Comprende los riesgos para la salud relacionados con factores sociales, consolida estilos de vida
saludable a nivel fisico y mental, reconoce conductas contrarias a la convivencia y aplica estrategias para
abordarlas.

CPSAA3. Comprende proactivamente las perspectivas y las experiencias de las demas personas y las incorpora a
su aprendizaje, para participar en el trabajo en grupo, distribuyendo y aceptando tareas y responsabilidades de
manera equitativa y empleando estrategias cooperativas.

CPSAA4. Realiza autoevaluaciones sobre su proceso de aprendizaje, buscando fuentes fiables para validar,
sustentar y contrastar la informacién y para obtener conclusiones relevantes.

CPSAA5. Planea objetivos a medio plazo y desarrolla procesos metacognitivos de retroalimentacién para
aprender de sus errores en el proceso de construccion del conocimiento.

Competencia clave: Competencia en conciencia y expresion culturales.

Descriptores operativos:

CCECI1. Conoce, aprecia criticamente y respeta el patrimonio cultural y artistico, implicandose en su conservacion
y valorando el enriquecimiento inherente a la diversidad cultural y artistica.

CCEC2. Disfruta, reconoce y analiza con autonomia las especificidades e intencionalidades de las
manifestaciones artisticas y culturales mas destacadas del patrimonio, distinguiendo los medios y soportes, asi
como los lenguajes y elementos técnicos que las caracterizan.

CCECa3. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones por medio de producciones culturales y artisticas,
integrando su propio cuerpo y desarrollando la autoestima, la creatividad y el sentido del lugar que ocupa en la
sociedad, con una actitud empética, abierta y colaborativa.

CCECA4. Conoce, selecciona y utiliza con creatividad diversos medios y soportes, asi como técnicas plasticas,
visuales, audiovisuales, sonoras o corporales, para la creacién de productos artisticos y culturales, tanto de forma
individual como colaborativa, identificando oportunidades de desarrollo personal, social y laboral, asi como de
emprendimiento.
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10. Competencias especificas:

Denominacion

IAE.3.1.Analizar y valorar las fortalezas y debilidades propias y de los demas, reflexionando sobre las aptitudes
y gestionando las emociones y las destrezas necesarias, para adaptarse a entornos cambiantes y disefiar un
proyecto personal Unico que genere valor para los demas.

IAE.3.2.Utilizar estrategias de conformacién de equipos, asi como habilidades sociales, de comunicacion
e innovacion, aplicandolas con autonomia y motivacion a las dinamicas de trabajo en distintos contextos, para
constituir equipos de trabajo y descubrir el valor de cooperar con otras personas durante el proceso de ideacién y
desarrollo de soluciones emprendedoras.

IAE.3.3.Elaborar, con sentido ético y solidario, ideas y soluciones innovadoras y sostenibles que den respuesta a
las necesidades locales y globales detectadas, teniendo en cuenta la realidad econémica andaluza, analizando
tanto sus puntos fuertes y débiles como el impacto que puedan generar esas ideas en el entorno, para lograr la
superacioén de retos relacionados con la preservacién y cuidado del entorno.

IAE.3.4.Comprender aspectos basicos de la economia y las finanzas, profundizando en la realidad econdmica
andaluza, valorando criticamente el problema de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, asi como los
principios de interaccion social desde el punto de vista econémico para relacionar dichos aspectos con la
busqueda y planificacién de los recursos necesarios en el desarrollo de la idea o solucion emprendedora que
afronte el reto planteado de manera eficaz, equitativa y sostenible.

IAE.3.5.Seleccionar y reunir los recursos disponibles en el proceso de desarrollo de la idea o solucién creativa
propuesta, teniendo nociones basicas de los medios de produccion y las fuentes financieras que proporcionan
dichos recursos y proponiendo estrategias de captacion de estos, para poner en marcha un proyecto que lleve
a la realidad la solucién emprendedora.

IAE.3.6.Construir y analizar de manera cooperativa, autonoma y valida prototipos innovadores y sostenibles,
aplicando estrategias eficaces de disefio y ejecucion, evaluando todas las fases del proceso con el objetivo de
mejorar y perfeccionar los prototipos creados y para contribuir al aprendizaje y el desarrollo personal y social.
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11. Criterios de evaluacion:

Competencia especifica: IAE.3.1.Analizar y valorar las fortalezas y debilidades propias y de los demas,
reflexionando sobre las aptitudes y gestionando las emociones y las destrezas necesarias, para
adaptarse a entornos cambiantes y disefiar un proyecto personal Unico que genere valor para los demas.

Criterios de evaluacion:

IAE.3.1.1. Adaptarse al entorno y crear un proyecto personal original y generador de valor, partiendo de la
valoracién critica sobre las propias aptitudes y las posibilidades creativas.

IAE.3.1.2. Utilizar estrategias de analisis razonado de las fortalezas y debilidades personales y de la iniciativa y
creatividad propia y de los demas.

IAE.3.1.3. Gestionar de forma eficaz las emociones y destrezas personales, promoviendo y desarrollando
actitudes creativas.

Competencia especifica: IAE.3.2.Utilizar estrategias de conformacién de equipos, asi como habilidades
sociales, de comunicacidn e innovacion, aplicandolas con autonomia y motivacion a las dindmicas de
trabajo en distintos contextos, para constituir equipos de trabajo y descubrir el valor de cooperar con
otras personas durante el proceso de ideacidn y desarrollo de soluciones emprendedoras.

Criterios de evaluacion:

IAE.3.2.1. Constituir equipos de trabajo basados en principios de equidad, coeducacion e igualdad entre hombres
y mujeres, actitud participativa y visualizacion de metas comunes, utilizando estrategias que faciliten la
identificacién y optimizacion de los recursos humanos necesarios que conduzcan a la consecucion del reto
propuesto.

IAE.3.2.2. Poner en préactica habilidades sociales, de comunicacién abierta, motivacion, liderazgo y de
cooperacion en distintos contextos de trabajo en equipo.

IAE.3.2.3. Valorar y respetar las aportaciones de los demés en las distintas dindmicas de trabajo y fases del
proceso llevado a cabo, respetando las decisiones tomadas de forma colectiva.

Competencia especifica: IAE.3.3.Elaborar, con sentido ético y solidario, ideas y soluciones innovadoras y
sostenibles que den respuesta a las necesidades locales y globales detectadas, teniendo en cuenta la
realidad econdmica andaluza, analizando tanto sus puntos fuertes y débiles como el impacto que puedan
generar esas ideas en el entorno, para lograr la superaciéon de retos relacionados con la preservaciéon y
cuidado del entorno.

Criterios de evaluacion:

IAE.3.3.1. Preservar y cuidar el entorno natural, social, cultural y artistico a partir de propuestas y actuaciones
locales y globales que promuevan el desarrollo sostenible, con visién creativa, emprendedora y comprometida

IAE.3.3.2. Superar los retos propuestos a partir de ideas y soluciones innovadoras y sostenibles, evaluando sus
ventajas e inconvenientes, asi como, el impacto que pudieran generar a nivel personal y en el entorno, teniendo
en cuenta la realidad econémica de Andalucia.

IAE.3.3.3. Aplicar diversas metodologias siguiendo los criterios y pautas establecidos en el proceso de
construccion de ideas creativas y sostenibles que faciliten la superacién de los retos planteados y la obtencién de
soluciones a las necesidades detectadas con sentido ético y solidario.

IAE.3.3.4. Validar las ideas y soluciones presentadas formulando y aplicando criterios para evaluar objetivos
concretos, y exponer las conclusiones logradas utilizando estrategias comunicativas agiles adaptadas a cada
situacion comunicativa.

Competencia especifica: IAE.3.4.Comprender aspectos basicos de la economiay las finanzas,
profundizando en la realidad econémica andaluza, valorando criticamente el problema de la escasez de
recursos y la necesidad de elegir, asi como los principios de interaccion social desde el punto de vista
econdémico para relacionar dichos aspectos con la busqueda y planificacion de los recursos necesarios en
el desarrollo de laidea o solucién emprendedora que afronte el reto planteado de manera eficaz, equitativa
y sostenible.

Criterios de evaluacion:

IAE.3.4.1. Desarrollar una idea o solucion emprendedora a partir de los conocimientos, destrezas y actitudes
adquiridos desde el ambito de la economia y las finanzas, viendo la relacién entre estos y los recursos
necesarios y disponibles que permitieran su desarrollo.

IAE.3.4.2. Conocer y comprender con precision los conocimientos, destrezas y actitudes necesarios del ambito
econdmico y financiero, aplicandolos con coherencia a situaciones, actividades o proyectos concretos.

IAE.3.4.3. Afrontar los retos de manera eficaz, equitativa y sostenible, en distintos contextos y situaciones, reales
0 simuladas, transfiriendo los saberes econdémicos y financieros necesarios, para aplicarlos en el contexto
andaluz.

IAE.3.4.4. Valorar criticamente el problema econdmico de la escasez de recursos y la necesidad de elegir,
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Competencia especifica: IAE.3.5.Seleccionar y reunir los recursos disponibles en el proceso de desarrollo
de laidea o solucion creativa propuesta, teniendo nociones basicas de los medios de produccién y las
fuentes financieras que proporcionan dichos recursos y proponiendo estrategias de captaciéon de estos,
para poner en marcha un proyecto que lleve a la realidad la solucién emprendedora.

Criterios de evaluacion:

IAE.3.5.1. Poner en marcha un proyecto viable que lleve a la realidad una solucién emprendedora, seleccionando
y reuniendo los recursos materiales, humanos, financieros y digitales disponibles en el proceso de ideacion
creativa.

IAE.3.5.2. Utilizar con autonomia estrategias de captacion y gestion de recursos conociendo sus caracteristicas y
aplicandolas al proceso de conversion de las ideas y soluciones en acciones.

IAE.3.5.3. Reunir, analizar y seleccionar con criterios propios los recursos disponibles, planificando con
coherencia su organizacion, distribucion, uso y optimizacién.

Competencia especifica: IAE.3.6.Construir y analizar de manera cooperativa, autbnoma y valida prototipos
innovadores y sostenibles, aplicando estrategias eficaces de disefio y ejecucioén, evaluando todas las
fases del proceso con el objetivo de mejorar y perfeccionar los prototipos creados y para contribuir al
aprendizaje y el desarrollo personal y social.

Criterios de evaluacion:

IAE.3.6.1. Valorar la contribucion del prototipo final, tanto para el aprendizaje como para el desarrollo personal y
colectivo, evaluando de manera critica y ética todas las fases del proceso llevado a cabo, asi como la adecuacién
de las estrategias empleadas en la construccién de este

IAE.3.6.2. Analizar de manera critica el proceso de disefio y ejecucion llevado a cabo en la realizacion de los
prototipos creados.

IAE.3.6.3. Utilizar estrategias de disefio y ejecucion seleccionando aquellas que faciliten la construccion del
prototipo final.

12. Saberes basicos:

A. El perfil de la persona emprendedora, iniciativa y creatividad.

1. El perfil de la persona emprendedora. Autoconfianza, autoconocimiento, empatia, perseverancia, iniciativa y resiliencia.

2. Técnicas de diagnéstico de debilidades y fortalezas. Creatividad, ideas y soluciones.

3. Comunicacién, motivacién, negociacion y liderazgo.

4. Gestion de emociones. Estrategias de gestion de la incertidumbre y toma de decisiones en contextos cambiantes. El error
y la validacién como oportunidades para aprender.

B. El entorno econémico como fuente de ideas y oportunidades.

1. La perspectiva econdémica del entorno. El problema econdmico: la escasez de recursos y la necesidad de elegir. La eleccion
en economia: costes de oportunidad e incentivos. El comportamiento de las personas en las decisiones. Comercio, bienestar
y desigualdades.

2. El entorno econémico-empresarial. Los agentes econdmicos Y el flujo circular de la renta. El funcionamiento de los
mercados. El mercado y las oportunidades de negocio: andlisis del entorno general o macroentorno; analisis del entorno
especifico o microentorno. Oportunidades de negocio en Andalucia.

3. El sistema financiero. La empresa y su responsabilidad social. La decision empresarial y la innovacién como fuente de
transformacion social.

4. El entorno social, cultural y ambiental desde una perspectiva econdmica. La economia colaborativa. La huella ecoldgica y la
economia circular. La economia social y solidaria. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el desarrollo local. Agentes
gue apoyan la creacion de proyectos culturales emprendedores.

5. Estrategias de exploracion del entorno. Métodos de andlisis de la competencia.

C. Recursos parallevar a cabo un proyecto emprendedor

1. Misién, vision y valores de la empresa o entidad. La organizacién y gestion de las entidades emprendedoras. Funciones de
la empresa.

2. Los equipos de trabajo en las empresas y organizaciones. Formacion y funcionamiento de equipos de trabajo.

3. Las finanzas personales y del proyecto emprendedor: control y gestion del dinero. Fuentes y control de ingresos y gastos.
Recursos financieros a corto y largo plazo y su relacion con el bienestar financiero.

4. El endeudamiento. Fuentes de financiacion y captacion de recursos financieros. La gestion del riesgo financiero y los
seguros.
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D. La realizacidn del proyecto emprendedor.

1. El reto o desafio como objetivo. El usuario como destinatario final del prototipo.

2. Planificacion, gestion y ejecucion de un proyecto emprendedor. Del reto al prototipo.

3. Presentacion e introduccién del prototipo en el entorno. Estrategias de difusion.

4. La toma de decisiones de los usuarios. El usuario como consumidor. Derechos y obligaciones de los consumidores.
Derechos sobre el prototipo: la propiedad intelectual e industrial.
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13. Vinculacién de las competencias especificas con las competencias clave:

AN IO
O O O Y B D 1 e P S e A A I 3 SEF 4
38/38/6/6/5|5|8|6|6|8/5|5|5|5|8|38/3|6/6|8|8 |5 |5 |5 |55 &|5| 5| &|5|5|5|S
IAE3.1 | x X % X
IAE3.2 | x X[ | x X[ |x X| X
IAE.3.3 X X X X
IAE.3.4 |y X
IAE.3.5 X X
IAE.3.6 X| | x| X X x| X
Leyenda competencias clave
Cédigo Descripcion
CcC Competencia ciudadana.
CD Competencia digital.
CE Competencia emprendedora.
CCL Competencia en comunicacion linglistica.
CCEC Competencia en conciencia y expresion culturales.
STEM Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
CPSAA Competencia personal, social y de aprender a aprender.
CP Competencia plurilingie.
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